
Итоги заседания Комиссии по рассмотрению вопросов предоставления 

академических отпусков от 08.05.2026 
 

Номер 

заявки 

Решение Причина отказа Реквизиты 

приказа 

1051122 Отказать в 

предоставлении 

академического 

отпуска 

Не представлены обоснования временной 

невозможности освоения образовательной 

программы. Обстоятельства не являются 

внезапно наступившими, неуправляемыми 

студентом и меняющими жизнь к худшему, в 

связи с чем Комиссия не может оценить их как 

исключительные. В соответствии с п. 27 ст. 34 

273-ФЗ "Об образовании" обучающийся имеет 

право на совмещение получения образования с 

работой без ущерба для освоения 

образовательной программы и выполнения 

индивидуального учебного плана. Трудовая 

деятельность не должна осуществляться в ущерб 

добросовестному освоению образовательной 

программы. Студент обучается на выпускном 

курсе, поэтому после защиты ВКР, которая 

назначена на 04.06.2026, студент может сразу 

переключиться на работу по проекту, учебная 

деятельность более не будет препятствовать 

совмещению деятельности. 

 

1048268 Предоставить 

академический 

отпуск 

- 2201-уч от 

15.05.2026 

1048979 Предоставить 

академический 

отпуск 

- 2204-уч от 

15.05.2026 

1048693 Предоставить 

академический 

отпуск 

- 2200-уч от 

15.05.2026 

1048107 Предоставить 

академический 

отпуск 

- 2202-уч от 

15.05.2026 

1050268 Предоставить 

академический 

отпуск 

- 2203-уч от 

15.05.2026 

1048027 Отказать в 

предоставлении 

академического 

отпуска 

Не представлены обоснования временной 

невозможности освоения образовательной 

программы. Медицинские обстоятельства 

дедушки, на которые ссылается обучающийся 

(инвалидность установлена в 2004 г.), возникли 

не одномоментно, соответственно студент при 

поступлении должен был заранее оценить 

ситуацию и свои ресурсы для обучения на очной 

форме. Представлены документы, датируемые 

2025 г., в связи с этим невозможно подтвердить, 

требуется ли данному лицу уход на текущий 

момент. В выписке из медицинской карты от 

20.02.2026г. указано, что трудоспособность 

восстановлена полностью. 
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