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[bookmark: _y0np58wpafwc][bookmark: _Toc86869961]Краткая аннотация проекта
Кратко представляется аннотация проекта. Не более 1 стр.
[bookmark: _yd010xxyu97f][bookmark: _Toc86869962]1.   Связь с Программой развития ИТМО 2030
Указать, в рамках какой М-платформы реализуется проект, на базе какой(их) базовой(ых) технологии(ий). Какой вклад в задачи и результаты Программы развития, в том числе М-платформ, Стратегических проектов и/или Политик обеспечивает проект. Не более 1 стр.
[bookmark: _xjr8vqf255dc][bookmark: _Toc86869963]2.   Актуальность проекта: вызовы, цели, задачи
На решение какого вызова / амбиции университета направлен проект. Какова цель(и) проекта? Какие задачи решает проект? Четко сформулировать. Не более 1,5 стр.
[bookmark: _o7mzjr7yvmda][bookmark: _Toc86869964]3.   Бенефициары проекта
Перечислить основных бенефициаров проекта: кто получит выгоду от проекта (внутри ИТМО и/или на внешнем контуре – внешний импакт). Не более 0,5 стр.
[bookmark: _ugz5l4rnjktd][bookmark: _Toc86869965]4.   Ключевые ожидаемые результаты проекта
Представить ключевые результаты проекта: текстовое описание результатов, срок достижения. Не более 2 стр.
Отдельно отметить, если предполагается  1) создание РИД, которым будет предоставлена правовая охрана; 2) создание РИД, получивших патентную защиту в РФ и (или) за рубежом и переданных по лицензионному соглашению российским или зарубежным организациям; 3) создание новых образовательных программ высшего и дополнительного профессионального образования в интересах научно-технологического развития РФ, субъектов РФ, отраслей экономики и социальной сферы, а также образовательных программ, получение образования по которым связано с формированием цифровых компетенций и навыков использования и освоения новых цифровых технологий; 4) создание программного обеспечения, баз данных, систем управления обучением и иных РИД, обеспечивающих цифровую трансформацию университета; 5) создание фондов, краудсорсинговых и иных социально-ориентированных платформ, в т.ч. предусматривающих взаимодействие с сотрудниками, обучающимися и выпускниками университета; 6) создание программ внутрироссийской и международной академической мобильности научно-педагогических работников и обучающихся.
[bookmark: _1ontjold735c][bookmark: _Toc86869966]5.   Сроки реализации проекта. Основные группы работ по проекту и мероприятия в рамках Программы развития. Контрольные точки
Четкое и конкретное описание планируемых групп работ (сгруппированных по смыслу, основным достигаемым результатам работам) по проекту, направленных на развитие базовой технологии, с указанием измеряемых и понятных контрольных точек, которые могут проверяться в конце каждых 6 мес. Подробный календарный план с перечислением всех работ приводить не требуется (в случае поддержки проекта потребуется составление календарного плана). Группы работы обычно может быть не более 10. Описание взаимосвязи групп работ и результатов, которые будут достигаться по окончании каждой групп работ. Описание, какими группами внутри коллектива какая из групп работ будет выполняться (если предполагается широкая кооперация). Контрольные точки должны быть написаны в виде конкретного совершенного действия / события.
В данном разделе также необходимо привести детализацию мероприятий по проекту, направленных не только на развитие базовой технологии, но и предлагающих механизмы решения задач Стратегических проектов / Политик / М-платформ в соответствии с Программой развития ИТМО 2030, с указанием сроков их реализации. Например, мероприятия могут быть направлены на подготовку команд специалистов, увеличение скорости разработок и внедрения инноваций, обеспечение открытости процессов, доверия у людей, общества и индустрии. (примеры: проведение школы квалифицированного заказчика для партнеров, запуск открытой дисциплины по своей тематике, запуск сертификационной лаборатории и т. д.).
Не более 5 стр.
	No п/п
	Наименование группы работ / контрольной точки
	Срок реализации
	Ф.И.О. ответственного из членов команды
	Краткое описание 

	
	
	начало
	окончание
	
	

	1.
	Группа работ «Название»
	 
	 
	 
	 

	1.1.
	Контрольная точка «Название»
	 -
	 
	 -
	 

	1.2.
	Контрольная точка «Название»
	 -
	 
	 -
	 

	2.
	Группа работ «Название»
	 
	 
	 
	 

	3.
	…
	 
	 
	 
	 


[bookmark: _7qp7mt9uctgc][bookmark: _Toc86869967]
	No п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Ф.И.О. ответственного из членов команды
	Характеристика 

	
	
	начало
	окончание
	
	

	1.
	Мероприятие «Название»
	 
	 
	 
	 

	2.
	Мероприятие «Название»
	 
	 
	 
	 

	3.
	…
	 
	 
	 
	 


6.   Команда проекта
Описание команды проекта, ее структуры, роли и функционала каждого основного участника. Если в проекте задействованы разные научные коллективы, ясное описание ответственности каждого из коллективов за выполнение групп работ по проекту. Указать ключевых внешних исполнителей, а также список обучающихся ИТМО, задействованных в проекте. Описать задел коллектива по тематике проекта. Не более 4 стр.
[bookmark: _m2z3cawkqib][bookmark: _Toc86869968]7.   Взаимодействие с партнерами
Описать кратко роли партнеров в реализации проекта, построение взаимодействия с партнерами, указать, за счет чего видится ускорение процессов взаимодействия с партнерами (если требуется), как будет обеспечен взаимный доступ к общей инфраструктуре и интеллектуальным ресурсам. Не более 1 стр.
[bookmark: _u98xs7wwm95q][bookmark: _Toc86869969]8.   Показатели результативности проекта
Указать, на достижение каких целевых показателей программы развития оказывает влияние проект. Указать (при необходимости) собственные показатели проекта для оценки эффективности реализации проекта. Не более 1 стр.
	Наименование показателя результативности проекта
	Единица измерения
	Значение показателя результативности

	
	
	2021*
	2022*
	2023*

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 


* оставить релевантные годы реализации проекта
[bookmark: _bcwzs2q76zfo][bookmark: _Toc86869970]9.   Финансово-экономическое обоснование
Общая стоимость проекта в разрезе запрашиваемой субсидии и софинансирования по годам реализации. Предполагаемые источники средств софинансирования. Не более 2 стр.
9.1. Общий бюджет проекта
	Бюджет проекта, тыс. руб.
	2021*
	2022*
	2023*
	Итого

	Субсидия
	 
	 
	 
	 

	СОФ
	 
	 
	 
	 


* оставить релевантные годы реализации проекта
9.2. Предполагаемые источники софинансирования:
Перечислить все планируемые и/или предполагаемые источники софинансирования, привлекаемого для реализации проекта
9.3. Плановая смета расходов:
	Содержание выплат
	2021*
	2022*
	2023*
	Итого
	Пояснение

	зарплата сотрудников
(с отчислениями)
	 
	 
	 
	 
	ХХ человек / ХХХ руб. в мес. * ХХ мес. = ХХХ всего зарплата

	оплата услуг сторонних организаций
	 
	 
	 
	 
	Какие работы

	приобретение оборудования и ПО
	 
	 
	 
	 
	Какое оборудование

	приобретение материалов, комплектующих
	 
	 
	 
	 
	Уточняется каждые 6 мес.

	командировочные расходы
	 
	 
	 
	 
	Уточняется каждые 6 мес.

	другие виды затрат
	 
	 
	 
	 
	Уточняется каждые 6 мес.


* оставить релевантные годы реализации проекта
[bookmark: _mgaz2g7ec34x][bookmark: _Toc86869971]10.   Риски и управление ими
[bookmark: _imz506kg019k]Риски проекта – событие или условие, которое в случае возникновения имеет негативное воздействие. Указываются ключевые риски, которые могут оказать существенное влияние на результат, сроки, бюджет проекта. Могут быть указаны как стратегические, так и операционные риски. Кратко указываются последствия наступления риска, стратегии реагирования на них, а также конкретные действия в рамках стратегии реагирования. Не более 1 стр.


