
Итоги заседания Комиссии по рассмотрению вопросов предоставления 
академических отпусков от 12.03.2026 

 

Номер заявки Решение Причина отказа Реквизиты 
приказа 

1023274 Предоставить 
академический 
отпуск 

- 1077-уч от  
17.03.2026 

1025858 Отказать в 
предоставлении 
академического 
отпуска 

Не представлено 
обоснование временной 
невозможности 
освоения 
образовательной 
программы. В 
соответствии с п. 27 ст. 
34 273-ФЗ "Об 
образовании" 
обучающийся имеет 
право на совмещение 
получения образования 
с работой без ущерба 
для освоения 
образовательной 
программы и 
выполнения 
индивидуального 
учебного плана. 
Трудовая деятельность 
не должна 
осуществляться в 
ущерб 
добросовестному 
освоению 
образовательной 
программы. В выписке 
из приказа, 
предоставленной 
студентом, указано, что 
трудовая деятельность 
осуществляется в 
дистанционном 
режиме. Результаты 
промежуточной 
аттестации осеннего 
семестра 
свидетельствуют о том, 
что обучающийся 
недобросовестно 
относится к освоению 
образовательной 
программы. С учётом 
текущей успеваемости 
прерывание обучения 
не представляется 
целесообразным, так 
как может негативно 
повлиять на 
успешность освоения 
образовательной 
программы. 

- 

1021247 Отказать в 
предоставлении 
академического 

Не представлено 
обоснование временной 
невозможности 

- 



отпуска освоения 
образовательной 
программы. Принимая 
решение о переезде в 
другую страну и 
поступлении на 
образовательную 
программу, которая 
реализуется в очной 
форме, предполагает 
полную учебную 
нагрузку и личное 
присутствие, 
обучающийся принял 
на себя обязательства и 
риски, связанные с 
совмещением обучения 
и имеющихся личных 
обстоятельств. 
Результаты 
промежуточной 
аттестации осеннего 
семестра 
свидетельствуют о том, 
что обучающийся 
недобросовестно 
относится к освоению 
образовательной 
программы. С учётом 
текущей успеваемости 
прерывание обучения 
не представляется 
целесообразным, так 
как может негативно 
повлиять на 
успешность освоения 
образовательной 
программы. 

1025029 Предоставить 
академический 
отпуск 

- 1075-уч от  
17.03.2026 

1021159 Предоставить 
академический 
отпуск 

- 1033-уч от  
13.03.2026 

1025296 Предоставить 
академический 
отпуск 

- 1078-уч от  
17.03.2026 

1023291 Предоставить 
академический 
отпуск 

- 1072-уч от  
17.03.2026 

1024579 Отказать в 
предоставлении 
академического 
отпуска 

Не представлено 
обоснование временной 
невозможности 
освоения 
образовательной 
программы. Результаты 
промежуточной 
аттестации осеннего 
семестра 
свидетельствуют о том, 

- 



что обучающаяся 
недобросовестно 
относится к освоению 
образовательной 
программы. С учётом 
текущей успеваемости 
прерывание обучения 
не представляется 
целесообразным, так 
как может негативно 
повлиять на 
успешность освоения 
образовательной 
программы. В случае 
наличия медицинских 
показаний для 
предоставления 
академического 
отпуска необходимо 
заключение врачебной 
комиссии медицинской 
организации, входящей 
в государственную или 
муниципальную 
систему  
здравоохранения. 

1026020 Отказать в 
предоставлении 
академического 
отпуска 

Не представлено 
обоснование временной 
невозможности 
освоения 
образовательной 
программы. Справка о 
доходах, на которую 
ссылается 
обучающийся, 
относится к 2024 году, 
что неактуально на 
текущий период. 
Обучающийся за 
период обучения уже 
был в академическом 
отпуске, что может 
свидетельствовать о 
злоупотреблении 
академическими 
правами. По итогам 
повторной 
промежуточной 
аттестации 
обучающийся не 
аттестован по 
нескольким 
дисциплинам, в связи с 
чем есть основания для 
отчисления за 
невыполнение 
обязанностей по 
добросовестному 
освоению 
образовательной 
программы и 
выполнению учебного 
плана. 

- 



1023380 Предоставить 
академический 
отпуск 

- 1033-уч от  
13.03.2026 

1024404 Предоставить 
академический 
отпуск 

- 1074-уч от 
17.03.2026 

1023791 Отказать в 
предоставлении 
академического 
отпуска 

Не представлено 
обоснование временной 
невозможности 
освоения 
образовательной 
программы. В 
соответствии с п. 27 ст. 
34 273-ФЗ "Об 
образовании" 
обучающийся имеет 
право на совмещение 
получения образования 
с работой без ущерба 
для освоения 
образовательной 
программы и 
выполнения 
индивидуального 
учебного плана. 
Трудовая деятельность 
не должна 
осуществляться в 
ущерб 
добросовестному 
освоению 
образовательной 
программы. Как 
следует из 
предоставленных 
студентом документов, 
мать не трудоустроена 
с сентября 2021 года, 
соответственно 
принимая решение о 
поступлении на 
образовательную 
программу, которая 
реализуется в очной 
форме, предполагает 
полную учебную 
нагрузку и личное 
присутствие, 
обучающийся принял 
на себя обязательства и 
риски, связанные с 
совмещением обучения 
и имеющихся личных 
обстоятельств. 
Результаты 
промежуточной 
аттестации осеннего 
семестра 
свидетельствуют о том, 
что обучающийся 
недобросовестно 
относится к освоению 
образовательной 
программы. С учётом 
текущей успеваемости 

- 



прерывание обучения 
не представляется 
целесообразным, так  
как может негативно 
повлиять на 
успешность освоения 
образовательной 
программы. 

1016560 Отказать в 
предоставлении 
академического 
отпуска 

Не представлено 
обоснование временной 
невозможности 
освоения 
образовательной 
программы. 
Обучающийся за 
период обучения уже 
дважды был в 
академическом 
отпуске, что может 
свидетельствовать о 
злоупотреблении 
академическими 
правами. По итогам 
повторной 
промежуточной 
аттестации 
обучающийся не 
аттестован по 
нескольким 
дисциплинам, в связи с 
чем есть основания для 
отчисления за 
невыполнение 
обязанностей по 
добросовестному 
освоению 
образовательной 
программы и 
выполнению учебного 
плана. 

- 

1024988 Предоставить 
академический 
отпуск 

- 1079-уч от 
17.03.2026 

1023829 Отказать в 
предоставлении 
академического 
отпуска 

Не представлено 
обоснование временной 
невозможности освоения 
образовательной 
программы. В 
соответствии с п. 27 ст. 34 
273-ФЗ "Об образовании" 
обучающийся имеет 
право на совмещение 
получения образования с 
работой без ущерба для 
освоения образовательной 
программы и выполнения 
индивидуального 
учебного плана. Трудовая 
деятельность не должна 
осуществляться в ущерб 
добросовестному 
освоению 
образовательной 
программы. Результаты 
промежуточной 

- 



аттестации осеннего 
семестра свидетельствуют 
о том, что обучающаяся 
недобросовестно 
относится к освоению 
образовательной 
программы. С учётом 
текущей успеваемости 
прерывание обучения не 
представляется 
целесообразным, так как 
может негативно  
повлиять на успешность 
освоения образовательной 
программы. 

1025173 Предоставить 
академический 
отпуск 

-  

1024711 Предоставить 
академический 
отпуск 

- 1076-уч от 
17.03.2026 

 


